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Tablo 37 Amaç, Hedef ve Performanslara Bakış 

Amaç 1: Çağdaş Eğitim-Öğretim Yöntemleriyle Nitelikli İnsan Gücüne Katkı Sağlamak 

Hedef Performans Açıklama Sorumlu Veri 
Kaynağı 

H1.1:  
Diploma 
programlarının 
çeşitliliği ve 
niteliği artırılacak 

P1.1.1: Akredite diploma 
programı sayısı

Akredite olan ön lisans, lisans ve lisansüstü 
programlar yılsonu itibariyle değerlendirilir. 

Fakülteler 
Enstitüler 
MYO’lar 

ÖİDB 

P1.1.2: Öncelikli alanlar 
ve geleceğin mesleklerine 
yönelik diploma programı 
sayısı 

Öncelikli alanlar Kalkınma Planında ve YÖK 
tarafından duyurulan alanlar olarak 
belirlenir. Veriler yılsonu itibariyle 
değerlendirilir. 

Fakülteler 
Enstitüler 
MYO’lar 

ÖİDB 

P1.1.3: Yan dal ve çift 
anadal programlarına 
kayıtlı öğrenci sayısı

Yan dal ve çift anadal programlarına kayıt 
yaptıran öğrenciler yılsonu itibariyle 
belirlenir ve izlenir. 

Fakülteler ÖİDB 

P1.1.4: Eğitimcilerin 
eğitimi sertifikasına sahip 
öğretim elemanı sayısı

Öğretim elemanları eğiticilerin eğitimi 
sertifikası almaya teşvik edilir, FUSEM’de 
program açılması sağlanır, veriler 6 aylık 
izlenir. 

Rektörlük 
FUSEM 
Fakülteler 
MYO’lar 

Fakülteler 
MYO’lar 

P1.1.5: Dış paydaş 
görüşleriyle güncellenen 
öğretim programı sayısı

Öğretim programlarının güncellenmesi ve 
yeni eklenen düzenlenen dersler için dış 
paydaş görüşleri alınır, veriler 6 aylık izlenir. 

Rektörlük 
Eğitim 
Komisyonu 

Rektörlük 
Yazı İşleri 

H1.2:  
Araştırma 
süreçlerine 
öğrenci katılımı 
plan dönemi 
sonuna kadar iki 
kat artırılacak 

P1.2.1: Öğrenci katılımlı 
araştırma projesi sayısı 

Araştırma projelerinde (TÜBİTAK, BAP vb.) 
yer alan öğrenci sayısı verisi 6 aylık izlenir. 

Proje 
Kooridnasyon 
ve Danışmanlık 
Ofisi (PKDO) 

PKDO 

P1.2.2: Kurum dışı proje 
başvurusu yapan öğrenci 
sayısı 

Bakanlıklar, yerel yönetimler ve özel sektör 
dahil olmak üzere kurum dışında proje 
başvurusu yapan öğrencileri kapsar, veriler 6 
aylık izlenir. 

PKDO PKDO 

P1.2.3: Proje hazırlamak 
için kurulan öğrenci 
takımı sayısı 

Belirli bir proje takımı ismi ve logosu ile 
oluşturulan proje ekiplerini kapsar, veriler 6 
aylık izlenir. 

PKDO PKDO 

P1.2.4: Öğrenci 
projelerine BAP desteği 
miktarı (bin TL) 

Öğrenciler tarafından hazırlanıp BAP 
tarafından desteklenen projeleri kapsar, 
veriler 6 aylık izlenir. 

PKDO FÜBAP 

P1.2.5: Öğrencilere 
araştırma amaçlı sunulan 
mekân büyüklüğü (m2) 

Araştırma yapmak üzere öğrencilere tahsis 
edilen laboratuvar ve atölye büyüklüğünü 
ifade eder, veriler 6 aylık izlenir. 

Akademik  
Birimler 
Araştırma 
Merkezleri 
Yapı İşleri D. 
Bşk. 

Fakülteler 
Enstitüler 
MYO’lar 
YİDB 

H1.3: 
Uluslararasılaşma 
faaliyetleri plan 
dönemi sonuna 
kadar iki kat 
artırılacak 

P1.3.1: Uluslararası 
öğrenci sayısı 

Her düzeyde eğitim alan yabancı uyruklu 
öğrencileri kapsar, veriler 6 aylık izlenir. 

Fakülteler 
Enstitüler 
MYO’lar 
DİB 

ÖİDB 

P1.3.2: Yabancı uyruklu 
öğretim elemanı sayısı 

Üniversitede eğitim vermek üzere sözleşmeli 
görev yapan yabancı uyruklu öğretim 
elemanlarını kapsar, veriler 6 aylık izlenir. 

Rektörlük 
Akademik 
Birimler 
DİB 

PDB 

P1.3.3: Uluslararası ortak 
eğitim programı sayısı 

Uluslararası işbirlikleriyle açılan ortak 
eğitim programlarını kapsar, veriler yıllık 
izlenir. 

Akademik 
Birimler 
DİB 

ÖİDB 

P1.3.4: Uluslararası 
değişim programlarından 
yararlanan öğrenci sayısı 

Uluslararası değişim programları ile 
üniversite dışında staj dâhil faaliyet gösteren 
öğrenci sayısıdır, veriler 6 aylık izlenir. 

DİB 
Eğitim 
birimleri 

DİB 

H1.4: Eğitim-
öğretimi 
destekleyici sosyal 
ve kültürel 
etkinlikler 
artırılacak 

P1.4.1: Öğrenci 
kulüpleri/toplulukları 
tarafından yapılan faaliyet 
sayısı 

Öğrenci toplulukları tarafından yapılan her 
çeşit faaliyeti kapsar, veriler 6 aylık izlenir. SKSDB SKSDB 

P1.4.2: Öğrencilere 
yönelik düzenlenen sosyal, 
kültürel ve sportif faaliyet 
sayısı 

Üniversite tarafından öğrencilere yönelik 
ders dışı her türlü faaliyeti kapsar, veriler 6 
aylık izlenir  

Fakülteler 
Enstitüler 
MYO’lar 
SKSDB 

SKSDB 

P1.4.3: Öğrenciler 
tarafından hazırlanan 
sosyal sorumluluk 
projelerinin sayısı 

Öğrenciler tarafından organize edilen sosyal 
projeleri kapsar, veriler 6 aylık izlenir. 

Akademik 
Birimler 
PKDO 

PKDO 
SKSDB 

P1.4.4: Kurumsal karar 
alma süreçlerinde öğrenci 
temsilcilerinin yer aldığı 
toplantı sayısı 

Öğrencilerin karar alma süreçlerine 
katılımını ifade eder, veriler 6 aylık izlenir. 

Rektörlük 
Akademik 
Birimler 
Araştırma 
Merkezleri 

SKSDB 

P1.4.5: Üniversiteye 
kazandırılan bağış miktarı 
(Bin TL)  

Üniversiteye kazandırılan tüm bağışların 
mali değerini ifade eder, veriler yıllık izlenir. 

Rektörlük 
Özel Kalem SGDB  
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H1.5: Eğitim-
öğretim alt yapısı 
plan dönemi 
sonuna kadar %50 
oranında 
geliştirilecek 

P1.5.1: Eğitim amaçlı 
kullanılan mekân 
büyüklüğü (m2) 

Eğitim amacıyla hazırlanan, düzenlenen 
kapalı ve açık mekân büyüklüğünü kapsar, 
veriler 6 aylık izlenir. 

Akademik 
Birimler 
YİDB 

YİDB 

P1.5.2: Eğitim-öğretim 
amaçlı kullanılan makine-
teçhizat ve demirbaş için 
yapılan harcamanın 
toplam bütçeye oranı 

Derslik veya laboratuvarlarda kullanılmak 
üzere alınan her çeşit makine-teçhizat ve 
demirbaşı kapsar, veriler 6 aylık izlenir. 

Akademik 
Birimler 
TÖMER 
FÜZEM 
FÜSEM 

SGDB 

P1.5.3: Teknoloji tabanlı 
sistemle desteklenen 
derslik (hibrit ders 
ortamları vb.) sayısı 

Açık ve uzaktan öğrenme kaynakları, dijital 
kütüphane, MOOCs, vb. dijital teknoloji 
kaynaklarına erişim sağlanan ve diğer 
teknolojik sistemlerle desteklenen derslik 
sayısını ifade eder. Veriler 6 aylık izlenir. 

Akademik 
Birimler 
BİDB 

P1.5.4: Öğrenci başına e-
kaynak sayısı 

Eğitim öğretim ve araştırma amaçlı 
kullanılmak üzere uzaktan veya fiziksel 
ortamda hizmete sunulan tüm elektronik 
materyali kapsar, veriler yıllık izlenir. 

KDDB KDDB 

Amaç 2: Evrensel Değerler Üreten Bilimsel ve Teknolojik Araştırmaları Artırmak 

Hedef Performans Açıklama Sorumlu Veri 
Kaynağı 

H2.1:  
Kurumsal 
araştırma 
yetkinlik düzeyi 
plan dönemi 
sonuna kadar iki 
kat artırılacak 

P2.1.1: SCI/SCI-
Exp./SSCI indekslerindeki 
Q1 ve Q2 dergilerde 
yayımlanan makale sayısı

SCI/SCI-Expanded/SSCI indekslerindeki Q1 
ve Q2 dergilerde yayımlanan makale sayısını 
ifade eder. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

KDDB 

P2.1.2: Ulakbim TR 
dizinde taranan ulusal 
yayın sayısı 

Ulakbim TR dizinde taranan yayın sayısını 
ifade eder. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

KDDB 

P2.1.3: %10’luk Dilimde 
Atıf Alan Yayın Oranı

İlgili yıldan bir önceki yılda ISI Citation 
Index veri tabanlarında (SCI, SCI-E, SSCI ve 
AHCI) taranan dergilerde yayınlanan ve son 
yılda en yüksek %10’luk dilimde atıf alan 
makale ve derleme türlerindeki yayınların 
aynı türlerdeki toplam yayın sayısına oranı 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

KDDB 

P2.1.4: Düzenlenen ulusal 
ve uluslararası bilimsel 
etkinlik sayısı

Üniversite bünyesinde düzenlenen ulusal ve 
uluslararası bilimsel konferans, sempozyum, 
seminer vb. etkinlikleri kapsar, 6 aylık 
izlenir. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörl
üğü 

P2.1.5: Ulusal ve 
uluslararası patent belge 
sayısı 

Türk Patent ve Marka Kurumu ile 
uluslararası patent kuruluşlarından tescil 
edilen toplam patent sayısını ifade eder 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

Fırat TTO 

H2.2:  
Araştırmacı insan 
gücüne katkı plan 
dönemi sonuna 
kadar %25 
oranında 
artırılacak 

P2.2.1: Disiplinler arası 
lisansüstü program sayısı 

Lisansüstü programlardan disiplinler arası 
olanların sayısını ifade eder. Enstitüler ÖİDB 

P2.2.2: Doktora programı 
başına doktora öğrencisi 
sayısı 

Mevcut doktora öğrenci sayısının doktora 
programı sayısına bölümünü ifade eder, 
veriler 6 aylık izlenir. 

Enstitüler ÖİDB 

P2.2.3: Öğretim üyesi 
başına tamamlanan 
doktora tez sayısı 

Doktora programlarındaki öğretim üyesi 
başına tamamlanan doktora tez sayısını 
ifade eder, veriler 6 aylık izlenir. 

Enstitüler Enstitüler 

P2.2.4: Ulusal ve 
uluslararası projelerdeki 
bursiyer sayısı 

Ulusal ya da uluslararası kurum ya da 
kuruluşlardan burs alan kişi sayısını 
ifade eder, veriler 6 aylık izlenir. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

PKDO 

P2.2.5: YÖK, TÜBA, 
TÜBİTAK bilim, teşvik ve 
sanat ödülleri sayısı 

Öğretim elemanlarının ulusal düzeyde aldığı 
toplam teşvik ödülü sayısını ifade eder. Bu 
ödüller TÜBİTAK bilim ve teşvik ödülleri, 
TÜBA vb. ulusal ödülleri kapsar. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

Rektörlük  
Özel Kalem 

H2.3: Araştırma 
işbirlikleri plan 
dönemi sonuna 
kadar iki kat 
artırılacak 

P2.3.1: Uluslararası 
işbirlikleriyle yapılan 
uluslararası yayın sayısı 

Uluslararası kişi ya da kuruluşlarla ya da 
kuruluşların desteğiyle yapılan uluslararası 
yayın sayısını ifade eder. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

KDDB 

P2.3.2: Uluslararası proje 
fon tutarı (MTL) 

Uluslararası proje kapsamında 
üniversitemize aktarılan  fon tutarını ifade 
eder, veriler 6 aylık izlenir. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

SGDB 

P2.3.3: Ulusal Ar-Ge ve 
Yenilik Destek 
Programlarından Alınan 
Proje Sayısı 

Strateji ve Bütçe Başkanlığı, Sanayi ve 
Teknoloji Bakanlığı, TÜBİTAK ve diğer 
kamu kurumlarınca finanse edilen yeni 
başlatılan ve devam eden araştırma 
projelerinin sayısını ifade eder. 6 aylık izlenir 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

PKDO 

P2.3.4: Ulusal Ar-Ge ve 
Yenilik Destek 
Programlarından İlgili 
Yılda Kuruma Aktarılan 
Fon Tutarı 

Üniversite-Sanayi işbirliğinde yapılan Ar-Ge 
ve yenilik projesi sayısını ifade eder. 6 aylık 
izlenir. 

Tüm 
Akademik 
Birimler 

PKDO 
SGDB 

H2.4: P2.4.1: Akredite 
laboratuvar sayısı 

Akreditasyon kuruluşlarca kabul görmüş 
teknik kriterlere göre değerlendirilmesi ve 
yeterliliğinin onaylanmasıdır. Bu kapsamda 

Teknokent 
Akademik 
birimler 

Akademik 
Birimler 
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Araştırma alt 
yapısı her yıl %20 
oranında 
güçlendirilecek 

akredite edilen laboratuvar sayısını ifade 
eder. Veriler yılsonu değerlendirilir. 

Araştırma 
Merkezleri 

P2.4.2: Ar-Ge’ye 
harcanan bütçe miktarı 
(MTL) 

Araştırma ve geliştirme kapsamında 
harcanan bütçe miktarını ifade eder. 

Akademik 
birimler 
Araştırma 
Merkezleri 

Araştırma 
Merkezleri 
FÜBAP 

P2.4.3: Üniversite 
tarafından bilimsel 
araştırma projelerine 
sağlanan destek miktarı 
(MTL) 

Üniversite tarafından bilimsel araştırma 
projelerine sağlanan finansman miktarını 
ifade eder. Lisansüstü tez projeleri dâhil edilir. 

FÜBAP FÜBAP 

P2.4.4: Öncelikli 
alanlarda oluşturulan 
kümelenme sayısı 

Öncelikli alanlarda öğretim elemanları 
tarafından oluşturulan kümelenme sayısını 
ifade ederi. 

Rektörlük 
Akademik 
birimler 

Araştırma 
Merkezleri 

P2.4.5: Öncelikli alanlarda 
oluşturulan kümelerin 
araştırma alt yapısına 
yapılan yatırım düzeyi (MTL) 

Öncelikli alanlarda oluşturulan kümelerin 
araştırma alt yapısına yapılan yatırım 
miktarını ifade eder. 

SGDB SGDB 

Amaç 3: Sonuç Odaklı, Toplumsal ve Ekonomik Faydaya Dönüşen Girişimciliği Desteklemek 

Hedef Performans Açıklama Sorumlu Veri 
Kaynağı 

H3.1:  
Girişimcilik 
ekosistemine 
dâhil edilen insan 
gücü her yıl en az 
%10 oranında 
artırılacak 

P3.1.1: Üniversitenin 
Girişimci ve Yenilikçi 
Endeksindeki yeri

Üniversitenin TÜBİTAK tarafından 
hazırlanan Girişimci ve Yenilikçi 
Endeksindeki yerini ifade eder. Veriler yıllık 
izlenir. 

Rektörlük 
Fırat 
Teknokent 
Fırat TTO 

TÜBİTAK 

P3.1.2: Öğrenciler 
tarafından üniversite 
dışından alınan ödül sayısı

Öğrencilerin ulusal ya da uluslararası 
bilimsel yarışmalarda aldığı ödül sayısını 
ifade eder. Sportif yarışmalarda alınan 
ödüller göstergenin hesabında dikkate 
alınmaz. Veriler 6 aylık izlenir. 

Akademik 
birimler 

Akademik 
birimler 

P3.1.3: Üniversite dışına 
yönelik düzenlenen 
girişimcilik, teknoloji 
yönetimi ve inovasyon 
yönetimi eğitimi sayısı

Öğretim elemanları tarafından üniversite 
dışına yönelik düzenlenen girişimcilik, 
teknoloji ve inovasyon yönetimi sayısını 
ifade eder. 

FÜSEM 
Fırat 
Teknokent 

FÜSEM 
Fırat 
Teknokent 

P3.1.4: Lisans ve 
lisansüstü seviyesinde 
girişimcilik, teknoloji 
yönetimi ve inovasyon 
yönetimi ders sayısı

Lisans ve lisansüstü seviyesinde teknoloji, 
yönetimi ve inovasyon yönetimi ders sayısını 
ifade eder. Veriler 6 aylık izlenir. 

Eğitim 
birimleri 

Eğitim 
birimleri 
ÖİDB 

H3.2: 
Girişimcilik 
Uygulamaları her 
yıl %10 oranında 
geliştirilecek 

P3.2.1: Araştırma 
laboratuvarlarından 
üniversite dışına verilen 
hizmet sayısı 

Laboratuvarlardan üniversite dışına verilen 
test ve analiz hizmet sayısını ifade eder. 

Araştırma 
Merkezleri 

Araştırma 
Merkezleri 

P3.2.2: Öğretim 
elemanlarının fikri ve sınai 
mülkiyet hakkı sayısı 

Patent, faydalı model, endüstriyel tasarım, 
görsel tasarım, coğrafi işaretler, marka vb. 
fikri ve sınai mülkiyet hakkı sayısını ifade 
eder. 

Akademik 
birimler 

FSMH 
Komisyonu 

P3.2.3: Araştırma 
laboratuvarlarında verilen 
hizmetlerden elde edilen 
gelir düzeyi (Bin TL) 

Laboratuvarlardan üniversite dışına verilen 
test ve analiz hizmetleri sonucu elde edilen 
gelir miktarını ifade eder. 6 Aylık izlenir. 

Araştırma 
Merkezleri 

Araştırma 
Merkezleri 

P3.2.4: Endüstri ile ortak 
yürütülen projelerin 
toplam bütçesi (MTL) 

Ar-Ge, verimlilik artırma, ürün geliştirme, 
inovasyon vb. kapsamda endüstri (hizmet 
dâhil bütün sektörler) ile ortak yürütülen 
projelerin toplam bütçesidir. 

PKDO 
Teknokent 

PKDO 
Teknokent 

H3.3:  
Fırat Teknokent 
ve Fırat TTO 
faaliyetleri 
artırılacak 

P3.3.1: Fırat TGB’de 
doktoralı veya doktora 
öğrencisi istihdamı oranı 

Fırat Teknokentte doktoralı veya doktora 
öğrencisi sayısının toplam istihdam sayısına 
oranını ifade eder. 

Teknokent Teknokent 

P3.3.2: Teknokentte 
bulunan şirketlerin toplam 
cirosu (MTL) 

Fırat Teknokentte bulunan şirketlerin 
toplam cirosunu (MTL) ifade eder. 6 aylık 
izlenir. 

Teknokent Teknokent 

P3.3.3:Akademisyenlerin 
Teknokentte ve kuluçka 
merkezlerinde ortak veya 
sahip olduğu faal firma 
sayısı 

Akademisyenlerin Teknokentte, kuluçka 
merkezlerinde, TEKMER’lerde ortak veya 
sahip olduğu faal firma sayısını ifade eder. 

Teknokent Teknokent 
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Amaç 4: Topluma ve Çevreye Duyarlı Üniversite Algısını Geliştirmek 

Hedef Performans Açıklama Sorumlu Veri 
Kaynağı 

H4.1:  
Topluma yönelik 
eğitim, proje ve 
sosyal faaliyetler 
her yıl %15 
oranında 
artırılacak 

P4.1.1: Topluma katkı 
amaçlı düzenlenen etkinlik 
sayısı

Topluma katkı amaçlı düzenlenen bilimsel, 
sosyal, kültürel, sanatsal faaliyetler ile 
bölgesel ekonomik gelişim için yerel 
paydaşlara yönelik düzenlenen eğitsel 
etkinliklerin sayısını ifade eder. 

Akademik 
Birimler 
FÜSEM 

Akademik 
Birimler  
FÜSEM 

P4.1.2: Sertifika eğitimi 
programlarının sayısı 

Üniversitenin ilgili birimleri tarafından 
sertifika vermek üzere açılan eğitim 
programı sayısını ifade eder. 6 aylık izlenir. 

FÜSEM 
FÜSEM
TAHAM 

P4.1.3: Sertifika eğitimi 
programlarından yararlanan 
kişi sayısı 

Üniversitenin ilgili birimleri tarafından 
açılan eğitim programlarından yararlanan 
kişi sayısını ifade eder. 

FÜSEM FÜSEM 

P4.1.4: Üniversite 
tarafından yürütülen sosyal 
sorumluluk projesi sayısı

Üniversitenin yürüttüğü ve katkıda 
bulunduğu sosyal sorumluluk projesi 
sayısını ifade eder 

Akademik ve 
İdari Tüm 
Birimler 

PKDO 

H4.2: 
Çevreci ve 
Engelsiz 
Üniversite 
faaliyetleri 
artırılacak 

P4.2.1: Engelli dostu 
uygulamalar için alınan ödül, 
bayrak, nişan sayısı 

Üniversitenin aldığı Engelsiz Üniversite 
Ödülü, Engelsiz Bayrak Ödülü, Engelsiz 
Program Nişanı ve Engelli Dostu Ödülü 
sayısını ifade eder. 

Engelliler 
Araştırma 
Merkezi 

Engelliler 
Araştırma 
Merkezi 

P4.2.2: Sıfır atık, yeşil 
kampüs ve çevrecilik 
alanlarında sertifika alan 
personel sayısı 

Sıfır atık, yeşil kampüs ve çevrecilik 
alanlarında sertifika alan personel sayısını 
ifade eder. 

Tüm Birimler PDB 

P4.2.3: Yeşil, çevreci 
üniversite endeksi 
sıralamasındaki değişim 

Üniversitenin UI Greenmetric endeksindeki 
TR sıralamasını ifade eder. Yıllık izlenir. 

Rektörlük 
FÜSEM 

UI 
Greenmetric 

H4.3:  
Sağlık hizmetleri 
sunumu 
iyileştirilecek 

P4.3.1: Personel eğitimi için 
düzenlenen etkinlik sayısı 

Hastane bünyesinde yer alan personel 
eğitimi için düzenlenen etkinlik (eğitimler, 
seminerler, tanıtıcı broşürler) sayısını ifade 
eder. 6 aylık izlenir. 

Hastane 
Ağız ve Diş 
Sağlığı 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi 

İlgili Kalite 
Birimleri 

P4.3.2: Tedavi 
hizmetlerinden 
memnuniyet oranı 

Üniversite hastanelerinden hizmet 
alanların memnuniyet oranını ifade eder. 6 
Aylık ortalama izlenir. 

İlgili Kalite 
Birimileri 
Başhekimlikler 

İlgili Kalite 
Birimileri 
Başhekimlikle
r 

P4.3.3: Yatak doluluk oranı 
Üniversite hastanesindeki yatak doluluk 
oranını ifade eder. 6 Aylık ortalama değer 
izlenir. 

Üniversite 
Hastanesi 

Üniversite 
Hastanesi 

P4.3.4: Sağlık 
hizmetlerinden yararlanan 
toplam hasta sayısı (Milyon) 

Hastane tarafından ayaktan ve yatan 
hizmet sunulan hasta sayısını ifade eder. 6 
Aylık kümülatif değer izlenir. 

Üniversite 
Hastanesi 

Üniversite 
Hastanesi 

P4.3.5: Sağlık turizmi 
kapsamında yapılan işlem 
sayısı  

Sağlık turizmi kapsamında verilen hizmet 
sayısını ifade eder. Veriler yılsonu itibariyle 
izlenir. Yıllık kümülatif değer izlenir. 

Üniversite 
Hastanesi 

Üniversite 
Hastanesi 

H4.4:  
Sağlık hizmetleri 
altyapısı her yıl 
%15 oranında 
geliştirilecek

P4.4.1: Diş Hekimliği 
Fakülte-Hastane binasının 
tamamlanma oranı 

Diş Hekimliği Fakülte ve Hastane 
binalarının tamamlanma oranını ifade 
eder. Veriler 6 aylık izlenir. 

SGDB 
YİDB 

SGDB 
YİDB 

P4.4.2: Yeni teçhizat için 
yatırım miktarı (MTL) 

Hastane ile Ağız ve Diş Sağlığı Merkezinde 
sağlık alanında yeni teçhizat için yapılan 
yatırım miktarını ifade eder.  

 Hastane 
Ağız ve Diş 
Sağlığı Uyg. 
Araş. Merkezi 

SGDB 
YİDB 

P4.4.3: Üniversite 
Hastanesindeki özel nitelikli 
birim sayısı 

Üniversite Hastanesindeki kapalı olup 
açılacak veya yeni hizmete açılacak özel 
nitelikli birim (Diyabetik Ayak Ünitesi vb.)  
sayısını ifade eder. Yılsonu izlenir. 

Üniversite 
Hastanesi 

Üniversite 
Hastanesi 

H4.5: 
Veteriner 
hizmetleri ve 
hayvancılık 
araştırmaları 
geliştirilecek 

P4.5.1: Harput 
yerleşkesinde yeni Hayvan 
Hastanesi yapımının 
tamamlanma oranı 

Önceki plan döneminde başlatılmış olan 
Harput Yerleşkesindeki yeni Hayvan 
Hastanesi yapımının tamamlanma oranını 
ifade eder. Yılsonu olarak izlenir. 

Veteriner 
Fakültesi 
YİDB 
SGDB 

YİDB 

P4.5.2: Koyunculuk, atçılık 
ve tavukçuluk yeni 
ünitelerinin tamamlanma 
oranı 

Harput Yerleşkesindeki Koyunculuk, atçılık 
ve tavukçuluk yeni ünitelerinin 
tamamlanma oranı ifade eder. Yılsonu 
olarak izlenir. 

Veteriner 
Fakültesi 
YİDB 
SGDB 

YİDB 

P4.5.3: Çiftlik Hayvanları 
Deneysel Araştırma 
Ünitesinin tamamlanma 
oranı 

Harput Yerleşkesindeki Çiftlik Hayvanları 
Deneysel Araştırma Ünitesinin 
tamamlanma oranı ifade eder. Yılsonu 
olarak izlenir. 

Veteriner 
Fakültesi 
YİDB 
SGDB 

YİDB 
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P4.5.4: Veteriner 
Fakültesinde mevcut olan 
Yüksek Güvenlikli (BSL-3) 
Laboratuvarının alt yapısının 
güncellenme oranı 

Veteriner Fakültesinde mevcut olan Yüksek 
Güvenlikli (BSL-3) Laboratuvarının alt 
yapısının güncellenme oranını ifade eder. 
Yılsonu olarak izlenir. 

Veteriner 
Fakültesi 
SGDB 

SGDB 

P4.5.5: Yeni Gıda Güvenliği 
ve Kalitesi Araştırma 
Laboratuvarının 
tamamlanma oranı 

Yeni Gıda Güvenliği ve Kalitesi Araştırma 
Laboratuvarının tamamlanma oranı 

Veteriner 
Fakültesi 
SGDB 

SGDB 

Amaç 5: Kurumsal Yapı, İnsan Kaynakları ve Yönetim Alanlarını Güçlendirmek 

Hedef Performans Açıklama Sorumlu Veri 
Kaynağı 

H5.1:  
Paydaşların 
hizmet 
sunumundan 
memnuniyet
düzeyi artırılacak 

P5.1.1: Tanıtıcı etkinlik 
sayısı

Üniversitenin tanıtımına ilişkin üniversite 
içinde/dışında yapılan fuar, tanıtım günleri 
vb. etkinlik sayısını ifade eder. 6 Aylık 
izlenir. 

Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörlü
ğü 

Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörl
üğü 

P5.1.2: : İdari personelin 
memnuniyet düzeyi  

Üniversite bünyesindeki idari personelin 
memnuniyet düzeyini ifade eder. 6 Aylık 
izlenir. 

Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörlü
ğü İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

P5.1.3: Öğrenci 
memnuniyet düzeyi

Başta eğitim olmak üzere öğrencilere 
sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyet 
düzeylerinin belirlenmesini ifade eder. 6 
Aylık izlenir. 

Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörlü
ğü İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

P5.1.4: Öğretim 
elemanlarının 
memnuniyet düzeyi

Üniversite bünyesindeki öğretim 
elemanlarının memnuniyet düzeyini ifade 
eder. 6 Aylık izlenir. 

Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörlü
ğü İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

P5.1.5: Kurum 
kültüründen memnuniyet 
düzeyi

Katılım, işbirliği, bilginin yayılımı, öğrenme, 
kurum içi iletişim, paydaşlarla ilişkiler, 
değişime açıklık, stratejik yönetim, ödül ve 
ceza sistemleri alt bileşenlerinden oluşan 
kurum kültürüne ilişkin memnuniyet 
düzeyini ifade eder. 6 Aylık izlenir. 

Kurumsal 
İletişim 
Koordinatörlü
ğü İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

İnsan 
Kaynakları 
Ofisi 
PDB 

H5.2: 
Kurumsal alt yapı 
plan dönemi 
sonuna kadar en 
az iki kat 
geliştirilecek 

P5.2.1: Yeni eğitim ve 
yaşam binalarının 
tamamlanma oranı 

Fakülte binaları, merkezi derslik binaları, 
ders dışı ortamlar ve benzeri nitelikteki 
binaların tamamlanma oranını ifade eder. 
Yıllık izleme yapılır. 

YİDB YİDB 

P5.2.2: Sağlıklaştırma 
çalışması yapılan bina 
sayısı 

Bakım, onarım, güçlendirme yapılan her 
nevi bina sayısıdır. Yıllık izlenir.  

YİDB 
İMİDB YİDB 

P5.2.3: Enerji ve su 
kaynakları kontrol ve takip 
sisteminin (ISO 50001 
sertifikası) gerçekleşme 
oranı 

Üniversitenin kazandığı ve harcadığı her 
çeşit enerji ve su kaynaklarının kontrolü ile 
takibini sağlamaya yönelik yapılan 
çalışmaların tamamlanma oranını ifade 
eder. 6 Aylık izlenir. 

Rektörlük 
YİDB YİDB 

H5.3:  
İnsan kaynakları 
geliştirme 
faaliyetleri her yıl 
%25 oranında 
artırılacak 

P5.3.1: Akademik ve idari 
personele yönelik 
düzenlenen kültür, sanat 
ve sportif etkinlik sayısı 

Akademik ve idari personele yönelik 
düzenlenen kültür, sanat ve sportif etkinlik 
sayısını ifade eder. 6 Aylık izlenir. 

Tüm Birimler SKSDB 

P5.3.2: Hizmet içi eğitim 
alan idari personelin 
toplam idari personele 
oranı 

Hizmet içi eğitim alan idari personelin 
toplam idari personele oranı. CB uzaktan 
eğitim sistemindeki eğitimler dâhil edilir. 6 
Aylık izlenir. 

Rektörlük 
PDB PDB 

P5.3.3: İnsan Kaynakları 
Yönetim sisteminin 
tamamlanma oranı  

İnsan kaynakları yönetim sisteminin 
tamamlanma oranını ifade eder. Kuruluş, 
personel istihdamı, ofis ve araç gereçler ile 
başlangıç faaliyetleri dikkate alınır. 6 Aylık 
izlenir. 

Rektörlük 
PDB PDB 
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P5.3.4: İç Kontrol Eylem 
Planı izleme ve 
değerlendirme toplantısı 
sayısı 

SGDB tarafından yapılan İç Kontrol Eylem 
Planı izleme ve değerlendirme toplantı 
sayısını ifade eder. 6 Aylık izlen 

SGDB 
PDB SGDB 

P5.3.5: Kişisel Verileri 
Koruma Kanunu hakkında 
yapılan toplantı ve etkinlik 
sayısı 

Akademik ve İdari Personele yönelik Kişisel 
Verileri Koruma Kanunu hakkında yapılan 
toplantı ve etkinlik sayısını ifade eder. 6 
Aylık izlenir. 

Hukuk 
Müşavirlik 

PDB 

Hukuk 
Bürosu 

H5.4: 
Bilişim alt yapıları 
geliştirilecek, yeni 
bilişim sistemleri 
kazandırılacak 

P5.4.1: Dijital Dönüşüm 
ve Yazılım Ofisi alt yapı 
çalışmalarının 
tamamlanma oranı 

Dijital Dönüşüm ve Yazılım Ofisi alt yapı 
çalışmalarının tamamlanma oranını ifade 
eder. 

DDYO 
İMİDB 
SGDB 

DDYO 

P5.4.2: e-Fırat dijital 
dönüşüm sistemine 
kazandırılan yazılım sayısı 

e-Fırat dijital dönüşüm ve kağıtsız yönetim 
sisteminin başarım oranını ifade eder.

BİDB 
DDYO DDYO 

P5.4.3: Bilgi İşlem 
Felaket Kurtarma 
Merkezinin (ISO 27001 
sertifikasyonu) 
tamamlanma oranı 

Bilgi İşlem Felaket Kurtarma Merkezinin 
tamamlanma oranını ifade eder. 

BİDB 
SGDB 
İMİDB 

BİDB 

P5.4.4: Sürekli Veri Takip 
sisteminin tamamlanma 
oranı 

Stratejik plan, Kalite Güvencesi, Girişimci ve 
Yenilikçi Üniversite İndeksi, UI Greenmetric 
parametreleri vb. süreçlerde ihtiyaç duyulan 
verilerin sürekli takibi ve izlenmesine 
yönelik çalışmaların tamamlanma oranını 
ifade eder. 6 Aylık izlenir 

BİDB 
Dijital 
Dönüşüm ve 
Yazılım Ofisi 
SGDB 

BİDB 
Dijital 
Dönüşüm ve 
Yazılım Ofisi 

P5.4.5: Bilgisayar 
donanımı ve yazılım 
güncellemelerine yapılan 
yatırım miktarı (MTL) 

Bilgisayar donanımı ve yazılım 
güncellemeleri ile yeni yazılım alımına 
yapılan yatırım miktarını ifade eder. 6 Aylık 
izlenir. 

BİDB 
İMİDB 
SGDB 

BİDB 


